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Campaña WEPs

La siguiente campaña ha sido desarrollada por ONU Mujeres con el objetivo final de Promover 
los Principios para el Empoderamiento de las Mujeres durante marzo, en el marco del Día 
Internacional de las Mujeres a través del compromiso de las empresas con esta agenda en los 
niveles más altos de la corporación y fomentar buenas prácticas en igualdad de género y 
empoderamiento.

• El tema del Día Internacional de las Mujeres en 2022 es: "Igualdad de género hoy, para un 
mañana sostenible" 

• Este lema tiene como objetivo reconocer la contribución de las mujeres y las niñas de todo el 
mundo, que están liderando los esfuerzos y la responsabilidad colectiva para la construcción 
de un futuro más sostenible para todas las personas.



Recursos

• 📁 Google Drive Empresas
• 📁 Google Drive Organizaciones
• 🖼️ Canva Empresas
• 🖼️ Canva Organizaciones

https://drive.google.com/drive/folders/1Q6ujZC6pCy2waZL_vgQZ76TV2n8Iu7of?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1l8I6eddbvrU-ffoYPj1HWMiB6dKrniQl?usp=sharing
https://www.canva.com/design/DAE4VwYknr4/sl80lQmf5NEApZq2ZWWJVA/view?utm_content=DAE4VwYknr4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=sharebutton&mode=preview
https://www.canva.com/design/DAE5Lj1v078/F9VafMCdf38qs92WippXUg/view?utm_content=DAE5Lj1v078&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=sharebutton&mode=preview


1. Post 01

Mensaje base:
Reconocer la importante contribución de las mujeres
como responsables de la toma de decisiones a todos los
niveles puede conducir a soluciones más equitativas y 
sostenibles. #8M

Igualdad de género hoy, para un mañana sostenible.

Conoce más sobre los #WEPs.🖊️
www.weps.org

http://www.weps.org


2. Post 02A - Organización

Mensaje base:

Los #WEPs sirven como hoja de ruta para fomentar
prácticas empresariales que empoderen a las mujeres, 
incluyendo la igualdad salarial, igualdad de 
oportunidades, permiso parental remunerado y la 
tolerancia cero al acoso sexual y a todo tipo de violencia
en el lugar de trabajo. #8M

Conoce más sobre los #WEPs.🖊️
www.weps.org

http://www.weps.org/


2. Post 02B - Empresa

Mensaje base:

Los #WEPs sirven como hoja de ruta para fomentar
prácticas empresariales que empoderen a las mujeres, 
incluyendo la igualdad salarial, igualdad de 
oportunidades, permiso parental remunerado y la 
tolerancia cero al acoso sexual en el lugar de trabajo; lo 
que garantizará soluciones para un mundo más
equitativo y sostenible. #8M

Conoce más sobre los #WEPs.🖊️
www.weps.org

http://www.weps.org/


3. Sostenibilidad

Mensaje base:

🌎 El empoderamiento de las mujeres, el crecimiento
inclusivo y el cambio climático son temas íntimamente
relacionados.

Los #WEPs son un vehículo para que las empresas/el
sector privado cumplan con las dimensiones de igualdad
de género de la #Agenda2030 y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

Conoce más sobre los #WEPs.🖊️
www.weps.org

http://www.weps.org/

