
Temario curso “Buenas prácticas de equidad en el ámbito laboral”

Objetivos
> Introducir conceptos claves sobre la discriminación por razón de género y su
impacto en la vida de quienes la padecen.
> Aportar el marco científico y normativo necesario para comprender la violencia
contra las mujeres como fenómeno social.
>Reflexionar sobre los temas de género y violencia contra las mujeres en los
ámbitos laborales y personales, revisando las prácticas cotidianas de reproducción
del sexismo.

MÓDULO 1
Introducción a la perspectiva de género y diversidad

MÓDULO 2
Violencias por motivos de género.Violencia contra las mujeres. Marco Normativo
Ley 26.485
Violencias e Interseccionalidades

La Violencia laboral y los aportes del Convenio 190 de la Organización Internacional
del Trabajo OIT.

MÓDULO 3
Trabajo productivo y trabajo reproductivo

Algunas barreras para el acceso a la equidad: techo y paredes de cristal, piso
pegajoso

Las tareas de cuidado como nudo de la desigualdad

Beneficios de implementar la equidad laboral

Carga horaria estimada: 20hs reloj

Modalidad: virtual asincrónico


